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Netapsys, 1 111 % de croissance sur 5 ans,
lauréate du Deloitte Technology Fast 50 2009

Le palmarés du Deloitte Technology Fast 50 révele que Netapsys
est la 25°™ entreprise technologique francaise ayant réalisé la plus Deloitte

forte croissance ces cing derniéres années. La société occupe la Technology Fast50
10*™ position du secteur « logiciels et services informatiques ». Elle Lauréat
est également lauréate du Fast 500 EMEA, le classement pour la
zone Europe, Moyen-Orient et Afrique. Pour Netapsys, la présence 2 OO 9
dans ce palmarés résulte d'une performance exceptionnelle et de la

confiance de ses clients. Il s'agit d'une nouvelle reconnaissance de sa stratégie, de son
dynamisme et de son développement.

Le programme Technology Fast 50 a vu le jour en 1995. Il a été créé afin de mettre en valeur la
remarquable contribution des entreprises technologiques a la croissance de I'économie.

Pour en savoir plus : www.fast50france.com

pole dédié aux applications web. Apres
I'intégration de l'agence de webdesign
Studio And Co, l"acquisition du péle
développement de NBS System permet
a Netapsys de continuer a renforcer son
offre autour de ces technologies.
C'est un véritable partenariat sur plusieurs
années que Netapsys et NBS System
mettent en pla-

_ « 'aai i ’ Lesd -
System illustrent Ilnes aglt/pas umquernent d’un . ce:Les. S:ﬁ par
parfaitement cette stratégie rachat mais également d’un partenariat ainsi_proposer
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complémentaires

de développe-
ment et de sécurité, avec la méme qua-
lité d'écoute et de prestation.
Ce rachat est une nouvelle étape dans la
politique de développement de Netap-
sys qui finit I'année avec une belle crois-
sance et un effectif de 60 collaborateurs.
« En 2009, Netapsys a largement atteint
ses objectifs et, méme si nous restons
vigilants, I'année 2010 se présente bien.
Notre priorité est de conserver nos
valeurs et notre niveau d’exigence, pour
la satisfaction de nos équipes et de nos
clients », conclut Yoann Hébert.
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Partenariat Netapsys / NBS System

Une synergie entre les compétences de développement
de Netapsys et I'expertise en sécurité informatique de
NBS System, basée sur des valeurs d’entreprise communes.

pécialiste de la sécurité informatique

et des systémes et réseaux depuis 10

ans, NBS System a créé son péle déve-
loppement en 2002 pour répondre a une
demande clients. Souhaitant
se recentrer sur son coeur de
métier autour de la sécurité
informatique et de I'infogé-
rance de serveurs, NBS Sys-
tem a envisagé différentes
possibilités pour son péle
développement : fusion, ces-
sion... avec comme préoccupation premie-
re les modalités de reprise des collaborateurs.
La rencontre avec Netapsys a été la révéla-
tion : « Enfin une entreprise partageant les
mémes valeurs professionnelles et humaines
que NBS System ! Nos échanges ont natu-
rellement abouti a ce partenariat », confie
Arnaud Becquart, directeur Administratif et

SOLIDARITE

Financier de NBS System. « La proximité géo-
graphique de nos bureaux va faciliter la col-
laboration et le contact. Cette solution nous
permet de nous recentrer sur notre métier et
d'élargir notre potentiel de
clientéle, tout en offrant a nos
développeurs une véritable
possibilité d'évolution dans
leur métier. »

Passé le premier moment de
surprise et d'inquiétudes légi-
times, la nouvelle a été bien
accueiliie par les développeurs de NBS System.
Cette intégration va en effet leur permettre
de donner un nouvel élan a leur carriere.
Une nouvelle aventure pleine de promesses
et d'opportunités pour les collaborateurs,
pour les deux sociétés et pour leurs
clients... et une belle facon de commencer
I'année 2010 !

Les collaborateurs Netapsys répondent
présents au projet Nicaragua’ !

Encouragé par la direction de Netapsys, Guillaume Castaignos
a pu partager sa passion et développer un grand mouvement
de sympathie autour de son projet.

Etudiant a Telecom Sud Paris, Guillaume
a rejoint Netapsys en septembre der-
nier dans le cadre de son stage de fin
d'études. Lintérét porté a son projet huma-
nitaire pendant son entretien d'embauche
a été une des raisons qui |'ont incité a choi-
sir Netapsys. Mais il ne pensait pas que la

DRH lui proposerait de défendre son pro-
jet en interne pour obtenir le soutien
humain et financier de la direction.
C’est devant une salle de réunion comble
que Guillaume a présenté le projet huma-
nitaire Nicaragua, déclenchant |'enthou-
siasme et... les dons des collaborateurs
Netapsys !
« J'ai appris a connaitre mes col-
legues, des personnes géné-
reuses et enthousiastes avec qui
j'ai pu partager ma passion et
évoquer ce projet auquel j'ai la

¢ Je ne connaissais mes
collegues que depuis un mois

| et j’ai découvert des personnes
2 généreuses et solidaires ! ?

“PAROLES

D’INGENIEURS’,

Bruno Vibert
Responsable de péle

(( Cette intégration est

une véritable opportunité.

Nous allons bénéficier des

outils et des méthodes

de Netapsys et interve-

nir sur des projets adap-

tés a notre positionne-

ment. Nous apportons

notre technicité et notre expertise sur

des technologies innovantes. Pour

moi, cela signifie également de nouvelles

responsabilités en prenant la direction
d’un péle de 8 personnes. 9

Gildas Brun
Chef de projet

(£ Nous allons pouvoir mettre
nos connaissances techniques
au service de projets globaux.
Le potentiel de Netapsys
nous permet d'anticiper des
évolutions adaptées a nos attentes et a
nos orientations de carriere dans un
contexte ou |'on peut véritablement
« aimer travailler ». Je suis heureux de
rejoindre mes nouveaux collegues et les
anciens resteront des partenaires et...
des voisins | 99

chance de participer ! lls me connaissaient a
peine et ils m’ont fait confiance ! », témoigne
Guillaume.

En cumulant la participation des collabora-
teurs et celle de la société, I'association
pourra construire une maison supplémen-
taire pour une famille défavorisée de la
région d'Esteli. Un résultat qui démontre
aussi les valeurs et I'esprit d'équipe de
Netapsys. Un résultat que celui que I'on sur-
nomme maintenant « Monsieur Nicaragua »
a encore du mal a réaliser !

* Le projet Nicaragua a été mis en place par
I'association “ Intervenir ”
de Telecom Sud Paris en
1998, suite au passage
du cyclone Mitch. L'asso-
ciation envoie chaque
année un groupe d’étu-
diants a Esteli afin d'y
construire des maisons.
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